
茨城県障害相談支援事業所マネジメント協会主催

初任者フォローアップ研修 サービス担当者会議／モニタリング編

開催場所
セキショウ・

ウェルビーイング
福祉会館
大研修室

プログラム① 10：00～12：30 サービス担当者会議
初任者研修においてはロールプレイ等において学びましたが、「実務場面での会議の開き
方がわからない」「どのタイミングでどのように開けば良いのかわからない」等の声を聞きます。
法律で求められているサービス担当者会議の理解を深め、モデル事例を元に「通常開く
サービス担当者会議」と「必要性に応じて開くサービス担当者会議」について、メンバー構
成から、会議の準備、流れ、手立て等までをどのように構成をするか」等を学びます。

プログラム② 13：30～16：00 モニタリング
相談支援の業務で一番多くの回数、時間を割くのがモニタリング。「私のやり方は
あっているのかわからないけれど、今さら聞けない…」という声も聞かれます。
法律で求められているモニタリングとは何か？実務で留意すべきポイントは何か？
を講義・演習で深めます。
※このコマは、実際にご自身で関わっている事例を元にグループワークを通じて理
解を深めます。

参加対象者
ここ数年で初任者研修を修了した
相談支援専門員、基本的なことを
学び直したい相談支援専門員、研
修内容に興味がある方 など
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